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 פ ר ו ט ו ק ו ל 

 .דיווח ראש המועצה[   1] 

, ישיבה מן המניין. אנחנו  2026ערב טוב לכולם. אנחנו פותחים את הישיבה השביעית לשנת    אלעד ארזי:

באמת כולנו בהכנות לאירועים מחר, ואני מזמין כמובן גם אתכם וגם את כל הציבור. אנחנו משקיעים רבות  

 באירוע של מחר, אירוע מאוד משמח.

 זה עולה על איזו פעילות אבל עם הקהילה הבוגרת. ברוריה אליעז:

 לא, מתחילים בבית המייסדים, ואחרי זה משם עוברים למתנ"ס.  אלעד ארזי:

כן, אבל בשעה שבע יוצאת הקהילה המשותפת עם מיתר. הם יוצאים להצגה, יש פעילות. אז    ברוריה אליעז:

 עד רבע לשבע הם יכולים, מי שמתאמץ ללכת לשני המקומות. אני אבוא לשניהם. 

 יופי, תבואו. בשמונה וחצי הופעה של עידן רייכל.  אלעד ארזי:

 שנה.  40-לא, לשם אני לא אבוא, כי אני כבר עם הפעילות של, אבל אני אבוא לכאן, ל ברוריה אליעז:

של היישוב ומכבד.   40- בסדר. בשמונה וחצי מופיע עידן רייכל. הכנו סרטון יפה ככה על שנות ה  אלעד ארזי:

 אז באמת אני מזמין את כולם להגיע. אנחנו חוגגים את היישוב שלנו. 

 [  אישור פרוטוקול ישיבה שלא מן המניין ג'. 2] 

 טוב, אישור פרוטוקול ישיבה שלא מן המניין ג'. כולם בעד? סעיף ראשון. אלעד ארזי:

אני רוצה לומר שאני לא קראתי בעיון את כל העניינים האחרונים, אני בתקופה, תסלחו לי    ברוריה אליעז:

שלא הספקתי לקרוא. אני לא יכולה להצביע על זה, אבל בפעם הבאה, אם תרשו לאלה שאינם להצביע, אז  

 אני אוכל להתייחס. 

 כי אני לא הייתי בישיבה, אז אני לא יודעת להגיד מה אמרו.  ענבר כהן:

 אז אתה יודע מה? בוא נצביע בפעם הבאה על כל הפרוטוקולים, במקום היום.  ברוריה אליעז:

 יש שם החלטות שאנחנו צריכים להעביר.  אלעד ארזי:

 כן, יש שם את החשבונות של בית הספר.  ימית לוי:



 

 נוצר על ידי     

4 

אנחנו נצביע, נאשר את זה. אם למישהו יש הערות, אני מבטיח שאנחנו    -בסדר, אני מציע ככה    אלעד ארזי:

 נדאג לומר אותן. 

 בפעם הבאה. ברוריה אליעז:

 אז כולם בעד? בסדר? כולם בעד.  אלעד ארזי:

 החלטה: המליאה מאשרת ברוב קולות את פרוטוקול ישיבה שלא מן המניין ג'. 

 אני אצביע בפעם הבאה.  ברוריה אליעז:

 אין בעיה. אלעד ארזי:

 . 2026-6[  אישור פרוטוקול ישיבה מן המניין  3] 

. כנ"ל, אותו דבר. כולם בעד? את רוצה את זה, גם  2026-6אישור פרוטוקול ישיבה מן המניין    אלעד ארזי:

 ? -את רוצה

 את מה? אישור? ברוריה אליעז:

 של הפרוטוקול של הישיבה הקודמת.  אלעד ארזי:

 כן, את הכול לא קראתי.  ברוריה אליעז:

 אוקיי, אז גם פה ברוריה נמנעת.  אלעד ארזי:

 .  2026-6החלטה: המליאה מאשרת ברוב קולות את פרוטוקול ישיבה מן המניין  

 [  אישור פרוטוקול ישיבה שלא מן המניין ד'.  4] 

אישור פרוטוקול ישיבה שלא מן המניין ד'. כנ"ל, כולם בעד, חוץ מברוריה, נמנעת עד שהיא    אלעד ארזי:

 תקרא את הזה. 

 החלטה: המליאה מאשרת ברוב קולות את פרוטוקול ישיבה שלא מן המניין ד'.  

 [  דיון בדו"ח הממונה על תלונות הציבור.  5] 

 טוב, דיון בדו"ח הממונה על תלונות הציבור. אלעד ארזי:

 תלונות, אחת מוצדקת, אחת חצי מוצדקת. זהו. יש שאלות?  9. היו 2025זה דו"ח של שנת  שמואל לביא:
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 איזה מוצדקת ואיזה לא?  -רק להגיד במשפט אחד  ברוריה אליעז:

לביא: בשרונית  שמואל  המדרכה  בגובה  תשתיות  ליקויי  בנושא  הייתה  איפשהו  המוצדקת  נתקעה  היא   .

בהמלצה. היו שם חילופים של מהנדס תשתיות, וזה נפל במצב שהעבירו את זה לחברת מבנה לטיפול, אבל  

לא עשו פולואפ, ואז זה נתקע בחברת מבנה. אותו תושב החליט שהוא מתלונן אצל נציב תלונות הציבור של  

את   עשיתי  אליי,  התלונה  את  שלח  המדינה  מבקר  המדינה.  התמסמסה.  מבקר  התלונה  ואכן  הבדיקה 

המועצה לא עקבה אחריה. החזירו את הכול חזרה. יוני, מנהל השירות לתושב, פתח קריאה חדשה. יש מעקב  

 - אחרי זה. אני מאמין שזה אמור להסתדר בימים

 מה הייתה הדרישה?  ברוריה אליעז:

 הפיתוח של שרונית שם, המדרכה, יש שם איזשהם ליקויים.  שמואל לביא:

 בעיות עם ליקויי מדרכה?  ברוריה אליעז:

 נכון.  שמואל לביא:

 וזה נמצא מוצדק?  ברוריה אליעז:

 כן, זה קיים.  שמואל לביא:

 אוקיי, ומה הלא מוצדקת?  ברוריה אליעז:

 בטיפול מי?  חלי אללוף יום טוב:

התושב התלונן כמה פעמים למחלקת שפ"ע, ומסתבר שהקריאה   -ואחת שהיא חצי מוצדקת  שמואל לביא:

גם כן, הוא לא פתח את הקריאה במוקד. יש תופעה שאנחנו כל הזמן עובדים עליה מול מנהלי המחלקות,  

לא לקבל תלונות של תושבים, כי ברגע שהם מקבלים את התלונה, התושב חושב שזהו, נפתרה הבעיה, אבל  

ה לא מצליח. אם אותו מנהל מחלקה שוכח או לא רושם את זה כמו שצריך, אין מעקב. כל הכוונה בכך  ז

שתושב יפנה למוקד ותתפתח קריאה, שיוני, מנהל המוקד, עושה אחרי זה מעקב, ויש זמנים שבהם כל תלונה  

 אמורה להיסגר. 

זה אנשים שחלקם מבוגרים מאוד.    -כן, אני מבינה את כל הרציונל, אבל אני רוצה להעיר    ברוריה אליעז:

 העניין הוא שלהתרגל, עם מוקד ולא באופן ישיר, מה שהם רגילים כל החיים, זאת קצת בעיה. 

 אני מתמודד עם זה.  שמואל לביא:

 כדאי אולי למצוא דרך של גם וגם.  ברוריה אליעז:
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 איך? מה?  שמואל לביא:

 - שלא יפסלו את מי ש ברוריה אליעז:

 - לא פסלו שום דבר, אבל הבעיה היא ש שמואל לביא:

 - מי שפונה ישירות ברוריה אליעז:

 * מדברים ביחד, לא ברור.

 שמואל, רגע, רגע. שמואל לביא:

 שמואל, שנייה, . ברוריה, שנייה.  אלעד ארזי:

אני רוצה להסביר לברוריה, זה בדיוק העניין. מה שאת אומרת, בדיוק שם התקלה, כי זה מה    שמואל לביא:

 - אוקיי, נטפל בזה, ואותו מנהל מחלקה -שאמרו 

 המבקר, המבקר, שנייה, שנייה.  אלעד ארזי:

 הבנתי.  ברוריה אליעז:

ברוריה צודקת במה שהיא אומרת, שבסוף שיש בן אדם, איש מבוגר, שרגיל,    -עוד פעם אני אומר  אלעד ארזי:

הוא יודע לטלפן, הוא מכיר את הטלפון של מוטי, הוא יודע שהוא מטלפן למוטי, ומוטי בדרך כלל מטפל לו.  

חדשים למוקד או להתקשר למוקד, הם    לפעמים קשה לאנשים מאוכלוסייה מסוימת וזה טבעי. וואטסאפים

לא מכירים את זה. יש פה גם אצלנו, אני אומר, צריכה להיות איזושהי יכולת של אותו מנהל מחלקה להגיד  

 - קיבלתי את הפניה. דרך אגב, אבל זה גם בסדר  - קיבלתי, ושמנהל המחלקה יעדכן את המוקד ויגיד לו  -

 הכול טוב.  ברוריה אליעז:

  - נכון, זה גם בסדר שאותו מנהל מחלקה יגיד לאותו תושב, ככל שזה תושב שיכול, להגיד לו    אלעד ארזי:

או דרך הוואטסאפ שלנו, כי אז באמת    106אדוני, רק שתדע לך שמאוד חשוב, אם אתה יכול, להתקשר דרך  

 יכולת השליטה שלנו היא טובה יותר. בסדר? קיבלנו. 

 אני מסכימה. מרים אלגרבלי:

 עוד דברים, משהו?  אלעד ארזי:

 לא.  שמואל לביא:

 אוקיי, אז אני רק מעלה את זה לדיון, נכון?  אלעד ארזי:
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 אז באמת גם וגם. בפעם הבאה, נקווה שיהיו הרבה אחוזים שיפנו כבר למוקד.  ברוריה אליעז:

 - אבל זה קורה, המוקד שלנו עובד היום אלעד ארזי:

 בסדר, יהיו יותר, והמעט שלא יכול, עוד יפנה.  ברוריה אליעז:

אנחנו, בדרך כלל, לתושבים שקשה להם לפתוח קריאה דרך המוקד, הם יוצרים קשר    חלי אללוף יום טוב:

עם עידן. עידן פותח עבורם את הקריאה, ואנחנו עושים את הבקרה. אנחנו למדנו בתוך המערכת לראות איך  

ותח  אנחנו מתנהלים גם עם כאלה. כנ"ל גם לגבי מנהלים. גם אם הם לא יכולים, הם מעבירים לעידן. עידן פ

 על זה קריאה במוקד, וזה הופך להיות בפולואפ. 

שמוליק, אבל עשית דו"ח מאוד יפה, באמת. זה גם נותן תחושה נוחה שהתושבים יכולים לפנות    ענבר כהן:

 ושזה מקבל איזשהו מענה מקצועי ואחראי על כל תלונה שמגיעה. 

 טוב, תודה. לא צריך להצביע על זה, נכון? לא להצבעה, זה רק דיון.  אלעד ארזי:

 [  אישור פרוטוקול ועדת הנחות. 6] 

 טוב, אישור פרוטוקול ועדת הנחות. כן, ימית, את מציגה את זה? זאת חלי? מי? ימית. אלעד ארזי:

 קיבלנו את הפרוטוקול הזה גם?  ברוריה אליעז:

 בטח. .  אלעד ארזי:

 - אה, אני אמרתי לכם דוגרי ברוריה אליעז:

 את יכולה, קחי עותק ממני.  ימית לוי:

 אני יכול גם להסביר לך ... תקשיבי לה, אולי זה יהיה לך מספיק טוב.  אלעד ארזי:

 וזה כתוב.  ימית לוי:

 זה קצר, זה רק שני גופים.  אלעד ארזי:

 זה קצר, זה לא ארוך.  שמואל לביא:

 אנחנו קיבלנו שתי בקשות.  ימית לוי:

 לא, זה לא קצר. אני על הכול אצביע.  ברוריה אליעז:
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הוועדה קיבלה שתי בקשות לפטור מארנונה למוסד מתנדב. בעצם הבקשה הייתה בטענה שהמוסד    ימית לוי:

 מתנדב, ולכן מבקשים את הפטור. 

 אה, רק לפטור? ברוריה אליעז:

 * מדברים ביחד, לא ברור.

 אבל זה נידון בוועדה שלנו. ימית לוי:

 - ------------ בדיוק,   אלעד ארזי:

 ? -ובסוף הם לא ישלמו ארנונה בכלל או שהם  ענבר כהן:

לוי: הוא    ימית  הפטור  מנכ  67גובה  חוזר  יש  המקסימום.  זה  מספר  אחוזים,  כל    52019''ל  את  שמסדיר 

בקשות   שתי  היו  מתנדב.  למוסד  פטור  למתן  והכללים  של    -התנאים  הייתה  הראשונה    -------- הבקשה 

הם הגישו את המסמכים שנדרשו להגיש. יש לפי חוזר המנכ''ל    ----------------הבקשה השנייה הייתה של  

גם רשימת מסמכים, דוחות שהם צריכים להגיש. בבקשה שהם ממלאים הם צריכים בעצם להסביר מדוע  

המשרד מתנדב, איך הם פועלים לרווחת הציבור, התושבים פה בלהבים. אנחנו צריכים בעצם להתייחס גם  

 שים, האם הם עומדים בתבחינים והקריטריונים של מוסד מתנדב. לבקשה וגם בעצם לנתונים היב

שנייה, ימית, יש לנו אופציה להגיב גם על תקרת ההנחה שאנחנו רוצים או שהחוק לא מתיר לנו    ענבר כהן:

 ?- להיות שם שופטים על גובה 

 .67מוסד מתנדב זה לא עד, זה  ימית לוי:

 החוק ...  ענבר כהן:

 -שוב עו"ד לירן וולקמן:

 כי אני קוראת את זה.  ברוריה אליעז:

 רגע. עו"ד לירן וולקמן:

 --------- אני מכירה את  ברוריה אליעז:

 רגע. עו"ד לירן וולקמן:

 אני רוצה לומר גם משהו אחר כך.  ברוריה אליעז:
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. החוק קובע מה ההנחה ומה גובה הארנונה שמשלמים, אם מכירים  אין בעיה, נושא נושא  עו"ד לירן וולקמן:

בהם. ככל והם עומדים בקריטריונים, שיקול דעת המועצה אם להכיר בהם או לא. זאת אומרת, הם צריכים  

לעמוד ברף שנקבע על ידי משרד הפנים. ככל והם עומדים, עונים על כל הקריטריונים, יש שאלון, עונים על  

 - ל והם עומדים, המועצה לא מחויבת, עדיין היא יכולה לפי שיקול דעת ולהחליט כל השאלות, ככ

 - מה, אז יכול להיות שלמרות שעמדתם בכל הקריטריונים ענבר כהן:

 * מדברים ביחד, לא ברור.

 לא, צריך לנמק, צריך להסביר למה לא נותנים.  עו"ד לירן וולקמן:

 איזה נימוקים יכולים להיות לי ...?  ענבר כהן:

 קרה שמישהו עמד ולא נתנו?  ימית לוי:

 כן, לא, בסדר, לא משנה.  עו"ד לירן וולקמן:

מה שנאמר, נאמר, וזה כבר מתועד. אני בכל זאת חושבת שאת הנקודה הזאת, לאפשר לכל    ברוריה אליעז:

נו, איך   נתנו את דעתנו על העשייה שלנו לפני שישבה הוועדה של,  כך. אנחנו  התשעה לתת את דעתם על 

קוראים לכם? הנחות. מה אנחנו חושבים. ואנחנו חשבנו ככה שנראה מה קורה גם במקומות אחרים שיש  

 - בוצות כאלה של, נוק

 ------- --------בכל  אלעד ארזי:

 נכון.   ברוריה אליעז:

ארזי: הוא    ---------------------שנייה,    ---- ---------------  אלעד  שבחוק  ימית  אמרה  סתם  לא  מושג,  זה 

 ? --------מוגדר כמוסד שהוא, איך זה נקרא? מתנדב. לכן שיקול הדעת פה הוא מה? הוא לא לתת 

 להיפך.  ברוריה אליעז:

 אנחנו רוצים לתת להם.  אלעד ארזי:

 זה מה שאני אומרת.  ברוריה אליעז:

 אבל אישרנו אותם, זה מה שאישרנו.  אלעד ארזי:

 אישרנו. וכמה אישרנו?  ברוריה אליעז:

 אחוז.  67 -את מה שהחוק אומר  אלעד ארזי:
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 על זה אולי אפשר לשמוע את דעת כולם.  ברוריה אליעז:

 אין על זה דיון, זה חוק.  עו"ד לירן וולקמן:

 ? 67אה, אנחנו לא יכולים להחליט עד  ברוריה אליעז:

 , לא. 30 אלעד ארזי:

 זה החוק? או שנותנים או שלא נותנים?  ברוריה אליעז:

 ... מוסד מתנדב מכירים ...עו"ד לירן וולקמן:

 אחוז? כמה זה בתשלום? 67כמה זה  ברוריה אליעז:

 זה הולך לפי החיוב שלהם, כל מוסד.  ימית לוי:

 אבל אתם יודעים מה? אנחנו יכולים לעשות השוואה לשנה הקודמת.  ברוריה אליעז:

 אפשר להסתכל.  אלעד ארזי:

 בעצם רק התחילה לפעול.  -------- לא בדקנו.   ימית לוי:

 אחוזים.  67לא, אבל שנה שלמה כבר היא פעלה, אז אנחנו יכולים לדעת כמה זה   ברוריה אליעז:

 נכון.  ימית לוי:

 אז אתם לא יודעים עוד?  ברוריה אליעז:

 לא בדקנו את זה.  ימית לוי:

אז בבקשה תגידו את הנתון הזה בפעם הבאה, כדי שכל התשעה, רגע, תנו לי לסיים את    ברוריה אליעז:

המשפט. לא כל פעם באמצע, בבקשה, כדי שאני לא אצטרך לבקש שלא מדברים איתך באמצע. אז בבקשה, 

בוודאי שאצביע בעד. אני רק מבקשת שכל החברים ישמעו מה היה   -------אחוז, שזה החוק, אני בשביל  67

 אחוז המשוערים.  67-התקציב, ושיבינו מה זה ה 

 מאה אחוז.  אלעד ארזי:

 אני רק אומר שמירית היא חברת ועדה.  ימית לוי:

 אה, מירית היא גם חברה בוועדה. מירית היא גם חברת ועדה שהמליצה על זה.  אלעד ארזי:



 

 נוצר על ידי     

11 

 אני יודעת, ולכן היא יודעת מה אנחנו אמרנו בסיעה.  ברוריה אליעז:

 אבל הסמכות היא של ועדת המחוז, לא של המליאה. המליאה מאשרת את ההחלטה.  שמואל לביא:

 כן, נכון.  ברוריה אליעז:

 היא לא עולה ... משהו אחר.  שמואל לביא:

 אמרת?  ------על  אלעד ארזי:

 לא אמרתי כלום עדיין.  ימית לוי:

 -- ----זה אחד, והשני זה  אלעד ארזי:

לוי: ה   ימית  אישרנו את מתן  אכן  לעמותת  פטאנחנו  בכל הקריטריונים  ------ור  עומדים  ובאמת  , מאחר 

 נמצאו כלא עומדים בתבחינים, למעשה הם נפסלו על הסף. ---------השונים. לעומת זאת, 

 רק בשני משפטים, למה הם לא עומדים בתבחינים?  ברוריה אליעז:

וולקמן:  לירן  מוסד    עו"ד  מצהירים שהם  שכשהם  היא  סיבה אחת  עומדים.  לא  יש שתי סיבות למה הם 

מתנדב, הם צריכים לתאר מה פעולת ההתנדבות שלהם. הם תיארו שהם עושים פעילות כללית עבור הקהילה  

ועושים כל מיני הפעלות חינמיות עבור הקהילה. כשאתה בוחן את הדוחות הכספיים שלהם, אתה רואה  

, ולא עיקר הפעילות היא פעילות רווחה עבור  -------ות של מה שהם עושים זה מפעילים שני  שעיקר הפעיל

הקהילה. אז עצם ההצהרה והגשת הטופס, שהוא לא תואם את הפעילות שלהם, אומר על פי דין, גם על  

ואנחנו אומרים   עוברים את המשוכה הזאת  גם אם אנחנו  בצורה    -פסיקה, שהם פסולים.  זה  תגישו את 

ים כסף מהציבור, הם חייבים להראות שהפעילות הזאת,  מעודכנת, כשהם מפעילים פעילות שבמסגרתה גוב 

 אחוז ומטה מהמקובל בשוק.  50יש בה היבט התנדבותי. זאת אומרת שהגבייה מהציבור היא 

 - אז אני רוצה רגע ברוריה אליעז:

 רגע, רגע. עו"ד לירן וולקמן:

 * מדברים ביחד, לא ברור.

 אני הייתי באמצע משפט.  אלעד ארזי:

 סליחה, סליחה.  ברוריה אליעז:

 - מן הסתם, יש עוד מס. מבדיקה שנעשתה, הם בערך שני שליש עו"ד לירן וולקמן:
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 - אחוזים זה פעילות עסקית טהורה, כל היתר זה  76 ימית לוי:

וולקמן:  לירן  שליש    עו"ד  שני  בערך  הוא  גובים  שהם  הסכום  השלישית.  הנקודה  זו  תיכף,  רגע,  לא,  לא, 

 - מהעלות המקובלת, ובכל מקרה הם רחוקים

 מה, לפעילויות? ברוריה אליעז:

 . ----------לכמה שעולה  עו"ד לירן וולקמן:

 אתה מדבר? לא, כי יש עוד פעילויות, שאליהן אני רוצה להתייחס עכשיו.  ----- רק   ברוריה אליעז:

וולקמן: לירן  ש  עו"ד  עולה  הכספיים  ומהדוחות  זה    76- רגע,  העמותה  של  מהפעילות  זאת  -------אחוז   .

אומרת, באופן מובהק זה עיקר הפעילות שלהם,. לכן גם הדבר הזה חייב לעמוד בקריטריונים, גם אם את  

 אחוז הנותרים זה התנדבות, זו פעילות התנדבותית מאה אחוז טהורה, זה עדיין לא מספק.  24-ה

 אתה השתתפת בישיבה של ההערכות?  ברוריה אליעז:

 כן. עו"ד לירן וולקמן:

 לא, כי חשבתי שנשמע אולי מפי מי שהיה, אבל אתה היית.  ברוריה אליעז:

 אני הייתי. עו"ד לירן וולקמן:

 - אז זה מקל, אבל ברוריה אליעז:

אני רק אבהיר. לא, אני לא מחליף את שיקול הדעת שלי בשיקול דעת הוועדה, כי אני    עו"ד לירן וולקמן:

של   המשפטי  הניתוח  של  המשפטית  הדעת  חוות  את  בחשבון  הביאה  הוועדה  אבל  המשפטי,  היועץ 

 הסיטואציה כשהם קיבלו אותה ...

אז אני הבינותי. אני כמובן אקבל את ההחלטה של שיקול דעת משפטי, שאני לא מספיק    ברוריה אליעז:

בנושא   רק  פועלים  לא  ולהודות שהם  להוסיף  שצריך  לומר  רוצה  אני  בו, אבל  דברים  --------מצויה  יש   ,

 נוספים שהם עושים למען הקהילה. יש דברים שנעשים בהתנדבות, פשוט אני משתתפת בחלק מהם.

 ... ימית לוי:

. אני רוצה  ------------------------------------------, שקורא כל שבוע את  -------------מגיע    ברוריה אליעז:

בדורות   רק  לא  שלנו,  בהיסטוריה  שקמו  שלי,  בלימוד  השתכנעתי  כך  הגאונים,  אחד  שהוא  לכם  להגיד 

, וזה לציבור. יש עכשיו מישהו  ------כזה ונותן את   -----האחרונים. פשוט זה לא יאומן איזו גאונות. אז בא 

 ----- , אבל הוא עושה את זה. אשתו של -------גם כן, שמצטרף, אני לא יודעת אם הוא שייך  --------שנותן  
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 זה ידון בוועדת התמיכות.  חלי אללוף יום טוב:

ניתן להם, מה שיוחלט    ברוריה אליעז: אני רק רוצה לציין את זה לטובה, בין אם ניתן להם ובין אם לא 

 מבחינה משפטית, ככה אנחנו לא נפר חוק. 

 אבל החליטו.  שמואל לביא:

 כן, אבל זה בא בכל זאת למועצה כדי להתייחס לזה, אחרת זה לא היה מגיע.  ברוריה אליעז:

 ברוריה, זה יעלה בוועדת התמיכות.  חלי אללוף יום טוב : 

אליעז: את    ברוריה  לסיים  תנו  אז  מגיבים.  אנחנו  אז  למועצה,  הגיע  זה  למועצה.  להגיע  חייב  זה  חבר'ה, 

התגובה. מה הסיפור? אז מה שאני רוצה לומר לסיום, אני לא יודעת כמה עוד פעילויות נעשות, אני יודעת  

  ----------------- קטעי    -----שקוראות יחד עם אשתו של    ----------------רק עוד אחת שיש קהל שמשתתף  

------מסוג אחר את  -----אני לא שם, אז אני לא יודעת לומר מה הם עושים. כמובן שיש למי שצריך צורכי 

  ----- נמצא כאן לרשות כולם. אני חושבת שאנחנו צריכים להיזהר בלומר שפרט לשני   ----או דברים כאלה. 

 כביכול נשמע שאין תרומה לקהילה. 

 זה לא מה שנאמר.  חלי אללוף יום טוב:

 שנשמע מה כן נאמר.  -------- אז איך אתה אמרת שפרט לשני  ברוריה אליעז:

אחוז מהפעילות שלהם זה פעילות עסקית, שהיא שני    76אמרתי שלפי הדוחות הכספיים,    עו"ד לירן וולקמן: 

שני    ----- לאותם  ביחס  גם  לעמוד  צריכה  בהנחות  לעמוד  בשביל  הבחינה  ומרבית    ----ולכן  עיקר  זה  כי 

 הפעילות שלהם, לפי הדו"חות הכספיים שהם צריכים וחייבים לספק. 

האלה, הם מעבירים ערכים. לא צריך גם לפסול    ----גם אם כך, אמונתם היא שבתוך שני    ברוריה אליעז:

את זה, כי יש ערכים גם בתחום הזה. יש מי שמתנגד למה שהוא מתנגד, אבל ערכים בכל זאת יש בצד השני  

אחוז, אז נשארו אחוזים אחרים ששם אתה לא יכול לפסול את    76של המאזניים. אתה אומר שבדקת שזה  

 התרומה, כי יש תרומה. 

 זה גם לא בהכרח ... ימית לוי:

 - אז כן הערנו את זה שכן יש תרומה. ואני רוצה ברוריה אליעז:

 - מה שנאמר זהו. זה לא  עו"ד לירן וולקמן:

 ? -... אז מה קורה עם ברוריה אליעז:
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יש ועדת הנחות ויש ועדת תמיכות. כל מה שאת אומרת עכשיו, רגע, שנייה. כל מה שאת    חלי אללוף יום טוב:

אומרת יכול לעלות בוועדת התמיכות, כדי לראות אם אפשר לסייע להם בפעילות ההתנדבותית הקהילתית  

 שלהם. אבל בקריטריונים של ועדת ההנחות, מסתכלים על תבחינים מסוימים. 

אוקיי, אז התבחינים מבחינה משפטית לא מאפשרים. מה שכרגע הבינונו. אבל אני מבקשת   ברוריה אליעז:

 שיכתבו בפרוטוקול שכן יש ערוץ של ועדת תמיכות. 

אנחנו נותנים להם בוועדת התמיכות. אנחנו כבר נותנים בכלל, זה יגיע להחלטה. זה אנחנו כבר    אלעד ארזי:

 המלצנו. 

מצוין, וצריך לכבד את זה, כי יש רטינה. אם אתם סופרים באחוזים, לא ספרתם כמה, אבל   ברוריה אליעז:

 יש.

 חברים, אישור פרוטוקול ועדת הנחות, מי בעד? כולם בעד? תודה. אלעד ארזי:

 החלטה: המליאה מאשרת פה אחד את פרוטוקול ועדת הנחות.

 תעזור. התמיכותוועדת    ברוריה אליעז:

 וועדה. ל היא כבר עוזרת, זה יגיע  חלי אללוף יום טוב:

 זה יגיע למליאה. אלעד ארזי:

 - אני מצטער  לירן:

 - לא, כי זה לא הגיע  ברוריה אליעז:

אחוז    24לא, אני לא מדבר על זה. נאמר לכאורה, או ניתנה פרשנות למשהו שאני אמרתי, שלכאורה    לירן:

אחוז מהפעילות    76-הם תרומה. זה לא מה שנבדק ואני לא יודע להגיד את זה. אני יודע להגיד בוודאות ש

 אחוז הנותרים.   24-היא פעילות עסקית. אני לא יודע להגיד מה ה

 - בסדר, אני יודעת שיש ברוריה אליעז:

 אני לא יודע להגיד. שלא ישתמע שאני אמרתי כזה דבר. לירן:

 - טוב, אני אומר שיש שני כתבי אלעד ארזי:

 רגע, אז תעברו לתב"ר, כי אני הולכת.  ברוריה אליעז:
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 אוקיי, אפשר לדלג. אין בעיה.  אלעד ארזי:

 תכנון והקמה מרכז מצוינות להבים בני שמעון .  – 454  [  הגדלת תב"ר 9] 

בני שמעון. תקציב מקורי  454הגדלת תב"ר    -   9סעיף    אלעד ארזי: , תכנון והקמת מרכז מצוינות להבים 

מיליון ש"ח מכספי בני שמעון. אנחנו מגדילים חצי מיליון שקל, שזכינו עכשיו בקול קורא    2  -שאושר בעבר

ן שקל למרכז  של חצי מיליון שקל במימון הרשות לפיתוח הנגב. השבוע קיבלנו הודעת זכייה על חצי מיליו 

 המצוינות שלנו. אנחנו רוצים להגדיל את התב"ר. 

 הם ייעדו את זה למרכז? זה ייעוד? זה צבוע. ברוריה אליעז:

 זה קולות קוראים.  חלי אללוף יום טוב:

 זה צבוע. אם זה צבוע, אז בוודאי שאני אצביע בעד.  ברוריה אליעז:

 מיליון ש"ח. מי בעד?  2.5-התקציב יעודכן ל אלעד ארזי:

, לא, אני לא מעבירה את זה אפילו לבקשה. לא, אי אפשר לדבר -אין מה לשקול, ברגע ש  ברוריה אליעז:

 שניים יחד. כשמישהו מתחיל, צריך לתת לו לגמור. 

 - ברוריה מרים אלגרבלי:

 לא, אבל זה אמת. ברוריה אליעז:

 אבל את רק מדברת. מרים אלגרבלי:

 - כי אתם לא מדברים כלום, אתם לא שואלים ברוריה אליעז:

 * מדברים ביחד, לא ברור.

 היא מדברת. היא אפילו דיברה לפניי.  אלעד ארזי:

אני התחלתי, וזה נכון. אני רק אמרתי שמשום שאמרתם שהעניין צבוע, אז אני לא מבקשת   ברוריה אליעז:

אפילו להביא את זה, להשהות את זה שאחרים ישמעו. עניין צבוע, אני מצביעה אוטומטית, מה עוד שזה  

 לעניין כל כך חשוב, כמו המרכז הזה. 

 גם ההרשאה צורפה לחומר של הוועדה. חלי אללוף יום טוב:

אני מבקשת שתשימו לב, ואני לא טועה, רוב הפעמים שאני נתקלת לסמטוחה, אתם חושבים    ברוריה אליעז:

שאני מדברת הרבה, נכון, כי אני אכפת לי מכל דבר שאומרים ואני מכינה אותו מראש. אם יש לי להגיד  
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עליו, אני אומר. אם אין לי מה להגיד עליו ואני לא מבינה עד הסוף, אני אשאל. אז זה לא אומר שיש רשות  

 למישהו אחר לקטוע את השאלות שאתם לא שואלים. בבקשה, אני נפגעתי. 

רק שתדעי, היא דיברה לפנייך. רק שתדעי. את לא שמעת אותה, אבל היא דיברה   אביטן:-ד"ר לורן אבישר 

 - לפנייך. אני רוצה לשמוע

 אני הייתי באמצע משפט, אז איך דיברו לפניי? איך דיברו לפניי?  ברוריה אליעז:

 בסדר, בואו נתקדם. אלעד ארזי:

 אם אני נושמת בין משפט למשפט, אז מה לעשות, חבריא, כך נקבע העולם, שנושמים.  ברוריה אליעז:

 כן, עוד משהו?  אלעד ארזי:

 תודה, ברוריה. ברוריה אליעז:

 אנחנו ממשיכים, כן. ברוריה, תודה.  אלעד ארזי:

 טוב, אז זהו, אין לי משהו חשוב במיוחד חוץ מהתב"ר, נכון?  ברוריה אליעז:

 פס"ח ומל"ח. תלוועד[  אישור לעדכון כתבי מינוי  7] 

 ועדות פס"ח ומל"ח. עדכון החלפת עובדת אתי בלינוי. אני רוצה להעלות את השכר של ימית.  אלעד ארזי:

 . לצאתכן, זה ימית וקוסטה, אבל שנייה, ימית, את תצטרכי  חלי אללוף יום טוב:

אני רוצה לשאול, כדאי לכם בהעלאת שכר שיהיו כולם, זה לא, אל תעשו ככה, זאת עצתי.    ברוריה אליעז:

העניין של המחליפה, אני רק רוצה לשאול שאלה אחת על זה. זה לא מעניין אף אחד מכם, אם מישהו בדק,  

  אתם רואים למה אני שואלת? אם מישהו בדק את כישוריה של המחליפה, זאת שתבוא במקום? רק פשוט 

 להיות, להבין שאני מצביעה בעד, אני מבינה למה. מי זאת שמחליפה? 

 בטוח עשו לה ראיונות.  אביטן:-ד"ר לורן אבישר

 עשו לה ראיונות. אלעד ארזי:

 * מדברים ביחד, לא ברור.

 אנחנו לא יודעים, לכן אדרבא, שידעו שעשו ראיון עבודה והיא נמצאה מתאימה.  ברוריה אליעז:

 בוודאי.  חלי אללוף יום טוב:



 

 נוצר על ידי     

17 

 אדרבא ואדרבא. ברוריה אליעז:

 נעשה הליך איתה כדין.  חלי אללוף יום טוב:

 טוב, כל טוב.  ברוריה אליעז:

 תודה, ביי, ברוריה.  חלי אללוף יום טוב:

 תודה, ברוריה. נסיעה טובה.  אלעד ארזי:

 תודה. קטע, אני יוצאת, אבל יש עכשיו משהו דחוף. ברוריה אליעז:

 תודה.  אלעד ארזי:

 יעז עוזבת את הישיבה. ל* ברוריה א

 אישור לעדכון כתבי מינוי לוועדת פס"ח ומל"ח.  אלעד ארזי:

טוב, אז למעשה זה כתבי מינוי שכבר אושרו, רק אנחנו רוצים לעדכן בתחלופה של בעלי    חלי אללוף יום טוב:

התפקידים. אז בוועדת מל"ח החליפה את יעל מנהלת המתנ"ס, שלי בן שטרית, שהיא סגנית מכלול חינוך.  

מנהלת    יריןהגברת   גרוסי,  לינוי  את  לנו  יש  בפס"ח  שעזבה.  גל  את  החליפה  החדשה,  הדוברת  אבוטבול, 

לבוא   שצריך  מה  זה  בתפקיד.  קודמתה  שהייתה  מקום  ממלאת  לימור,  את  שהחליפה  החדשה,  הלשכה 

 לידיעתכם. כמובן שאלעד ייתן כמה מילים על הביקורת שהייתה.

ארזי: לכל    אלעד  באמת  שהגיעה  מל"ח,  ביקורת  הייתה  אבל  התוצאות,  את  שנקבל  שאחרי  לי  נראה  כן, 

משרדי הממשלה לבחון את מוכנות הרשות. עשינו הכנה באמת גדולה לביקורת, חודשים הכנו את עצמנו,  

חודשיים נקבל את ההוצאות של  -אני מקווה שהתוצאות יהיו בהתאם. אני מניח שאנחנו בערך עוד חודש

 קורת, ואנחנו נפרסם אותן כמובן גם במליאה וגם בציבור. הבי

שאמרו שהיה מדהים והיה שיפור מטורף    inside information-אני חייבת להגיד מ  אביטן:- ד"ר לורן אבישר

 בשנה הזו. ממש היה תענוג לשמוע. כל הכבוד. 

כן, קיבלנו הרבה מאוד מילים טובות, אבל אני לא רוצה לומר שום דבר, מהצניעות, עד שנקבל   אלעד ארזי:

 את הציון. אבל באמת בסך הכול הביקורת עברה בצורה טובה. 

ימית, שנייה רגע על התב"ר הזה. לא היה, אני לא זוכרת באיזו ישיבה כבר, לדעתי היכל התרבות    ענבר כהן:

מתישהו, שאמרת ששני המיליון האלה עוברים ולמרכז מצוינות מגיע, אני טועה? אני צודקת? יש שם משהו 

 כזה?
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למרכז מצוינות. לא זוכרת שנאמר כזה דבר,    שני המיליון האלה כרגע הם לפני שנפתח התב"ר  ימית לוי:

אבל יכול להיות שנצטרך לעשות מול בני שמעון הצרכה. זה בסך הכול בתוך טיפול של הפרויקטים שהם  

.  -עושים בשיתוף פעולה איתנו. ואם נצטרך לעשות הצרכה כזו או אחרת בהסכמה איתם, אז יכול להיות ש

 כרגע לא. 

 פס"ח ומל"ח. תלוועדהחלטה: המליאה מאשרת פה אחד את עדכון כתבי מינוי 

 מנהלת לשכת ראש המועצה. –[  עדכון בדבר החלפת העובדת אתי תמם בלינוי גרוסי  8] 

. אין לי יותר מדי מה להגיד חוץ מזה,  אתי תמם בלינוי גרוסי  העובדתטוב. עדכון בדבר החלפת    אלעד ארזי:

 זה רק עדכון. התחילה לינוי, חדשה בלשכה. חוץ מזה, אין פה, לא מאשרים, זה רק עדכון. אין פה זה. אוקיי.

 לאשר את השכר שלה? ימית לוי:

 לא, זה מאושר לפי חוזר מנכ"ל.  חלי אללוף יום טוב:

 לדעתי, צריך.  ימית לוי:

 - היא לא בכירה חלי אללוף יום טוב:

 היא לא בכירה. היא בכירה?  שמואל לביא:

 לא, היא מינוי אישי, זה משהו כזה, זה חוזה אישי. לא, זה הבחירה של אלעד. זאת משרת אמון. ענבר כהן:

 בטח שכן, זה חוזה אישי.  ימית לוי:

 - צריך לאשר אותה. זה משרת אמון, צריך להעלות את העדכוןשאני לא יודעת  חלי אללוף יום טוב:

 - אז אנחנו כן עשינו ענבר כהן:

 * מדברים ביחד, לא ברור.

 אפשר עכשיו אולי. יש לנו את המספרים? את יכולה?  אלעד ארזי:

 אני יכולה.  חלי אללוף יום טוב:

 ...אוקיי, אז כן, אז היא מקבלת אלעד ארזי:

 אני זוכרת מספרים אחרים. את סגורה כאן?  ענבר כהן:
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 חברים, בואו נעשה מסודר.  חלי אללוף יום טוב:

 -בסדר, כי אני זוכרת ענבר כהן:

 * מדברים ביחד, לא ברור.

 טוב, אז תיכף נדבר על הזה. אלעד ארזי:

 - אנחנו נעלה את זה, נעלה את העדכון חלי אללוף יום טוב:

לא, לא, נעלה את הדברים, חלי, זה שנייה, נסגור אולי את הזה, חבל. ויש לנו את השאילתות,    אלעד ארזי:

יש לנו את השכר של, שזה גם. אז אנחנו רגע נסגור את השידור, כי עכשיו זה הכול שכר, זה אישי. מעבר לזה,  

 רדת? זהו? סיימנו את הנושאים, נכון? אז רק את השכר, בסדר? בואו נרד מהשידור ונמשיך. הו 

 * ימית לוי עזבה את הישיבה.

 - אנחנו רוצים להוריד את השכר של ימית ב אלעד ארזי:

 נראה לך? היא עדיין פה.  ענבר כהן:

 ברור, זה היה מצחיק אבל.  אביטן:-ד"ר לורן אבישר

 זה לא היה מצחיק. ענבר כהן:

 - טוב, אז בואו נשלים לפרוטוקול חלי אללוף יום טוב:

 ושיממון, השמות של הזה לא מצחיקים. כן.   כן שממהגם  ענבר כהן:

 חלי, ירדנו משידור.  חלי אללוף יום טוב:

ירדנו משידור, אוקיי, אבל עדיין יש לנו פרוטוקול. אז אנחנו רק נעדכן שלינוי גרוסי,    חלי אללוף יום טוב:

 אחוז שכר מנכ''ל.  35- מנהלת הלשכה, היא ב

 שזה לא המקסימום, אפשר לתת לה יותר.  אלעד ארזי:

אחוז, זה לגבי    35. היא בשכר התחלתי של  45-ל   35שזה לא המקסימום, הטווח הוא בין    חלי אללוף יום טוב:

, במתח הדרגות שלה היא אושרה, פורסם המכרז, במתח דרגות של  2024לינוי. לגבי ימית, נקלטה ביולי  

ים  אחוז   2.5אחוז. במליאה הזו אושרה העסקה מתחילתה, אחרי אישור של משרד הפנים, לעלות לעוד    85/95

, הוחלט להעלות  2025אחוזים. בחלוף שנת ותק, שהייתה ביולי   87.5מתחילת העסקתה, כך שהיא עמדה על  

אחוזים כל שנה, וזה רק    2.5-אחוזים. אני רק אומר שכרשות איתנה, הרשות יכולה להחליט לעלות ב  2.5-ב
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, היא סיימה  1/7-אחוז היום, ולמעשה ביולי השנה, ה  90צריך לבוא לידיעת המליאה. היא נמצאת בשכר של  

 - אחוזים נוספים. זה לגבי 2.5- שנת ותק, ואנחנו מבקשים לעדכן את השכר שלה ב

אני לא זוכרת כל כך את הפרוטוקול של המשרה של ימית, אני זוכרת שהיה לנו דיון מאוד ארוך   ענבר כהן:

 על זה. 

 יש לי אותו פה.  חלי אללוף יום טוב:

 - 90בזיכרון שלי קלטנו אותה מראש שנה ראשונה על  ענבר כהן:

 ולא אישרו ...  אלעד ארזי:

 * מדברים ביחד, לא ברור.

 יש את הפרוטוקולים ואת החומרים. חלי אללוף יום טוב:

 אז אנחנו ... עכשיו? ... נכון, חלי?  אלעד ארזי:

 ברור. מבחינתנו, ברור. ענבר כהן:

 אחוזים.   92.5, כך שהשכר שלה יעמוד על 2.5- כרגע אנחנו רוצים להעלות ל חלי אללוף יום טוב:

אחרי    95-אחוז ו  90מה שרציתי להגיד זה שאני זוכרת שאנחנו אישרנו אותה בשכר קליטה של    ענבר כהן:

 שנה ...

 יש עוד משהו? בעד? כולם  אלעד ארזי:

בנובמבר    3-כן. על אותו משקל יש את קוסטה, מהנדס המועצה. הוא נקלט למועצה ב  חלי אללוף יום טוב:

, כנראה שהדבר  2025אחוזים בנובמבר    2.5. היו צריכים להיות מעודכנים לו עוד  85/95, במתח דרגות  2024

 - הזה התפספס, מהבדיקה שעשינו

 כן, הוא היה במילואים.  ענבר כהן:

גם הוא היה במילואים, גם הייתה תחלופה של מנכ"ליות. בכל מקרה, אנחנו מבקשים    חלי אללוף יום טוב:

 - את שני האחוזים, ואנחנו בטח 2025לאשר לו רטרו מנובמבר  

 . 2.5 אלעד ארזי:

אחוזים הנוספים. כרגע מאשרים לו רק    2.5- נעלה את ה  2026אחוזים, ובנובמבר    2.5  חלי אללוף יום טוב:

 רטרואקטיבית.  2.5
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 מקובל.  אביטן:-ד"ר לורן אבישר

 זה לפרוטוקול.  חלי אללוף יום טוב:

זהו? חברים, אפשר לסגור את הישיבה? לירן, בסדר? מסודר? טוב, חברים, תודה    כולם בעד?  אלעד ארזי:

 רבה שיהיה לכם. בהצלחה לארגנטינה. 

 ריכוז החלטות:  

 הצבעה תיאור החלטה  #

 המליאה מאשרת ברוב קולות את פרוטוקול ישיבה שלא מן המניין ג'.  2
 אושר:

 . נמנעת 1בעד,  5

 .6-2026המליאה מאשרת ברוב קולות את פרוטוקול ישיבה מן המניין  3
 אושר:

 . נמנעת 1בעד,  5

 '. המליאה מאשרת ברוב קולות את פרוטוקול ישיבה שלא מן המניין ד 4

 

 אושר:

 . נמנעת 1בעד,  5

 . אחד פה אושר המליאה מאשרת פה אחד את פרוטוקול ועדת הנחות.  6

9 
תכנון והקמה מרכז   -454המליאה מאשרת פה אחד את הגדלת תבר 

 מצוינות להבים בני שמעון . 
. אחד פה אושר  

פס"ח ומל"ח.  תלוועדהמליאה מאשרת פה אחד את עדכון כתבי מינוי  7 . אחד פה אושר   

8 
אישור לינוי גרוסי כמנהלת לשכת ראש המועצה, אישור העלאת אחוזי  

 שכר מהנדס וגזברית .
. אחד פה אושר  

            

  

 ןתום הדיו


